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I. ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ 

Настоящият План за действие и финансиране конкретизира дейностите, мерките, 

сроковете, отговорниците и основните финансови ресурси за изпълнение на Стратегията 

за развитие на СУ „Св.св. Кирил и Методий“ – гр. Димово за учебната 2026/2027 година. 

Планът е разработен в съответствие с актуалното състояние и потребностите на 

училището, с определените стратегически приоритети, с особеностите на училището 

като общинско училище, с необходимостта от повишаване качеството на образователния 

процес и с осигуряването на подходяща, безопасна и подкрепяща образователна среда. 

При изпълнението на плана се отчитат спецификите на училището – малък брой ученици, 

необходимостта от устойчиво привличане и задържане на ученици, развитие на 

професионалното образование, работа с ученици с различни образователни потребности 

и необходимостта от активно взаимодействие с родители, институции и организации от 

местната общност. 

Финансирането на дейностите се осъществява в рамките на утвърдения бюджет на 

училището и чрез допълнителни източници на финансиране при наличие на възможност 

и при спазване на действащата нормативна уредба. 

II. ОСНОВНИ ЦЕЛИ 

1. Повишаване качеството и ефективността на образователния процес. 

2. Повишаване на образователните резултати на учениците чрез ранно установяване 

на дефицити, допълнителна работа и проследяване на индивидуалния напредък. 

3. Осигуряване на ефективна обща и допълнителна подкрепа за личностно развитие. 

4. Намаляване на риска от отпадане от образователната система и повишаване на 

посещаемостта и ангажираността на учениците. 

5. Развитие и утвърждаване на професионалното образование по професия 

„Сътрудник социални дейности“. 

6. Осигуряване на възможности за практическо обучение и взаимодействие с 

институции и организации, работещи в социалната сфера. 

7. Ефективно използване на изградената STEM образователна среда и интегриране 

на дигитални и иновативни подходи в обучението. 

8. Повишаване на професионалната компетентност и квалификацията на 

педагогическите специалисти. 

9. Подобряване и поддържане на материално-техническата база на училището. 

10. Развитие на извънкласните и заниманията по интереси като средство за 

повишаване мотивацията на учениците. 

11. Активизиране на взаимодействието с родителите и партньорството с институции, 

организации и местната общност. 
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12. Разширяване на участието на училището в национални и европейски програми и 

проекти. 

III. ПЛАН ЗА ДЕЙСТВИЕ 

№ Дейност Основни мерки Срок 
Отговорни

ци 

Индикатори 

за изпълнение 

Източник 

на 

финансира

не 

1 

Повишаване 

качеството на 

образователни

я процес 

Анализ на 

резултатите; 

идентифициране 

на пропуски; 

допълнителна 

работа с 

учениците; 

прилагане на 

интерактивни и 

дигитални методи 

През 

учебна

та 

година 

Директор, 

педагогичес

ки 

специалисти 

Анализи на 

резултатите; 

проведени 

допълнителни 

дейности; 

повишаване на 

индивидуалния 

напредък 

Бюджет на 

училището, 

НП, 

проекти 

2 

Подобряване 

на резултатите 

от НВО 

Анализ на 

резултатите; 

индивидуална и 

групова работа; 

консултации и 

подготовка на 

учениците 

През 

учебна

та 

година 

Учители 

Повишаване на 

резултатите 

спрямо 

предходната 

година; 

участие на 

учениците в 

консултации 

Бюджет, 

проекти 

3 

Подкрепа за 

личностно 

развитие 

Осигуряване на 

обща и 

допълнителна 

подкрепа; 

индивидуална 

работа; 

проследяване на 

напредъка 

През 

учебна

та 

година 

Директор, 

учители, 

специалисти 

Изготвени 

планове; 

реализирани 

дейности; 

проследен 

напредък 

Бюджет, 

проекти 

4 
Превенция на 

отпадането 

Проследяване на 

отсъствията; 

работа с ученици 

и родители; 

посещения и 

взаимодействие с 

институциите; 

През 

учебна

та 

година 

Директор, 

учители, 

образовател

ни 

медиатори 

Намаляване на 

необоснованит

е отсъствия; 

предприети 

мерки при риск 

от отпадане 

Бюджет, 

проекти 
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№ Дейност Основни мерки Срок 
Отговорни

ци 

Индикатори 

за изпълнение 

Източник 

на 

финансира

не 

мерки за 

мотивация 

5 

Развитие на 

професионалн

ото 

образование 

Подобряване на 

условията за 

обучение по 

професия 

„Сътрудник 

социални 

дейности“; 

практическа 

насоченост на 

обучението; 

партньорства с 

институции 

През 

учебна

та 

година 

Директор, 

учители 

Устойчиво 

реализиране на 

професионална

та подготовка; 

проведени 

практически 

дейности; 

партньорства 

Бюджет, 

проекти, 

НП 

6 

Практическо 

обучение на 

учениците 

Организиране на 

посещения, срещи 

и практически 

дейности с 

институции и 

организации от 

социалната сфера 

През 

учебна

та 

година 

Директор, 

учители 

Проведени 

практически 

дейности и 

срещи; участие 

на учениците 

Бюджет, 

проекти 

7 

Развитие на 

STEM 

образованието 

Използване на 

STEM кабинета в 

учебния процес; 

интердисциплина

рни дейности; 

дигитални 

ресурси и 

технологии 

През 

учебна

та 

година 

Педагогичес

ки 

специалисти 

Проведени 

STEM 

дейности; 

използване на 

оборудването в 

различни 

учебни 

предмети 

НПВУ, 

бюджет, 

проекти 

8 

Квалификация 

на 

педагогически

те специалисти 

Участие в 

квалификационни 

форми; обучения; 

споделяне на 

добри практики в 

ПУО 

През 

учебна

та 

година 

Директор, 

педагогичес

ки 

специалисти 

Проведени 

обучения; 

придобити 

квалификацион

ни кредити; 

споделени 

практики 

Бюджет, 

НП, 

проекти 

9 
Работа с 

родители 

Родителски 

срещи; 

През 

учебна

Директор, 

учители 

Проведени 

срещи и 

Бюджет, 

проекти 
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№ Дейност Основни мерки Срок 
Отговорни

ци 

Индикатори 

за изпълнение 

Източник 

на 

финансира

не 

индивидуални 

срещи; 

инициативи за 

включване на 

родителите в 

училищния живот 

та 

година 

инициативи; 

повишено 

участие на 

родители 

1

0 

Извънкласни 

дейности 

Спортни, 

културни, 

образователни и 

творчески 

инициативи; 

ученически 

прояви и 

кампании 

През 

учебна

та 

година 

Директор, 

учители 

Брой 

проведени 

дейности; 

участие на 

ученици 

Бюджет, 

НП, 

проекти, 

дарения 

1

1 

Превенция на 

тормоза и 

насилието 

Дейности по 

класове; 

инициативи за 

толерантност, 

уважение и 

позитивен 

училищен климат 

През 

учебна

та 

година 

Директор, 

учители 

Проведени 

инициативи; 

регистрирани и 

предприети 

мерки при 

установени 

случаи 

Бюджет, 

проекти 

1

2 

Работа по 

проекти и 

програми 

Кандидатстване и 

изпълнение на 

подходящи 

национални и 

европейски 

проекти и 

програми 

През 

учебна

та 

година 

Директор, 

педагогичес

ки 

специалисти 

Подадени 

проектни 

предложения; 

реализирани 

проекти 

Проектно 

финансиран

е 

1

3 

Подобряване 

на 

материалната 

база 

Текуща 

поддръжка; 

закупуване на 

учебни 

материали, 

пособия и 

оборудване 

съобразно 

потребностите 

През 

учебна

та 

година 

Директор 

Закупени 

материали и 

оборудване; 

подобрена 

учебна среда 

Бюджет, 

общински 

средства, 

проекти 
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№ Дейност Основни мерки Срок 
Отговорни

ци 

Индикатори 

за изпълнение 

Източник 

на 

финансира

не 

1

4 

Развитие на 

училищната 

общност 

Участие в 

инициативи на 

общината, местни 

институции, 

културни и 

обществени 

организации 

През 

учебна

та 

година 

Директор, 

учители, 

ученици 

Реализирани 

съвместни 

инициативи и 

партньорства 

Бюджет, 

проекти, 

дарения 

1

5 

Устойчиво 

развитие и 

популяризиран

е на 

училището 

Представяне на 

успехите и 

дейностите на 

училището; 

работа за 

повишаване на 

неговата 

привлекателност 

През 

учебна

та 

година 

Директор, 

педагогичес

ки 

специалисти 

Публикации, 

инициативи, 

представяния; 

положителна 

обществена 

ангажираност 

Бюджет, 

проекти 

 

IV. ФИНАНСИРАНЕ 

1. Основни източници на финансиране 

Дейностите по настоящия план се финансират чрез: 

• средства от държавния бюджет; 

• средства от бюджета на Община Димово; 

• средства по национални програми и проекти; 

• средства по европейски програми и проекти; 

• средства по други донорски програми; 

• дарения и спонсорство при спазване на нормативните изисквания; 

• други законосъобразни източници. 

2. Основни направления за разходване на средствата 

Финансовите средства се планират и разходват за: 

1. осигуряване на учебния процес; 

2. учебни материали, пособия и дидактически ресурси; 

3. поддръжка и обновяване на материално-техническата база; 

4. поддържане и ефективно използване на STEM средата; 
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5. квалификация на педагогическите специалисти; 

6. дейности за подкрепа на личностното развитие; 

7. извънкласни дейности и ученически инициативи; 

8. дейности по национални програми и проекти; 

9. дейности за превенция на отпадането и работа с родители; 

10. осигуряване на безопасна, достъпна и подкрепяща образователна среда; 

11. други разходи, свързани с изпълнението на Стратегията и утвърдения бюджет на 

училището. 

Размерът на средствата за всяка дейност се определя съобразно утвърдения бюджет на 

училището, конкретните потребности, условията за финансиране по съответните 

програми и наличния финансов ресурс. 

При промяна на финансовите условия или възникване на нови потребности се извършва 

актуализация на разпределението на средствата в рамките на предоставения ресурс и в 

съответствие с действащата нормативна уредба. 

V. ПРОГНОЗНО РАЗПРЕДЕЛЕНИЕ НА ФИНАНСОВИТЕ РЕСУРСИ 

№ Направление 
Прогнозен финансов 

ресурс 
Основен източник 

1 
Учебни материали, пособия и 

ресурси 
Съобразно бюджета Държавен бюджет, проекти 

2 
Материално-техническа база и 

оборудване 
Съобразно бюджета 

Държавен бюджет, 

общински бюджет, проекти 

3 
STEM дейности и дигитални 

ресурси 

Съобразно 

потребностите 
НПВУ, проекти, бюджет 

4 
Квалификация на 

педагогическите специалисти 
Съобразно бюджета Бюджет, НП, проекти 

5 Подкрепа за личностно развитие 
Съобразно бюджета и 

проектите 
Бюджет, проекти 

6 
Извънкласни дейности и 

инициативи 
Съобразно бюджета 

Бюджет, НП, проекти, 

дарения 

7 
Дейности за превенция на 

отпадането 

Съобразно бюджета и 

проектите 
Бюджет, проекти 

8 
Развитие на професионалното 

образование 

Съобразно 

потребностите 
Бюджет, НП, проекти 

9 
Поддръжка и подобряване на 

училищната среда 
Съобразно бюджета 

Бюджет, общински 

средства, проекти 

Забележка: Конкретните стойности се определят в рамките на утвърдения бюджет 

на училището и при наличие на допълнително финансиране по проекти и програми. 
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VI. МОНИТОРИНГ И ОЦЕНКА НА ИЗПЪЛНЕНИЕТО 

Контролът и мониторингът по изпълнение на настоящия план се осъществяват от 

директора на училището чрез: 

• проследяване изпълнението на планираните дейности; 

• анализ на резултатите от образователния процес; 

• анализ на посещаемостта и отсъствията на учениците; 

• проследяване на участието в проекти, програми и извънкласни дейности; 

• контрол върху използването на финансовите средства; 

• анализ на резултатите от квалификационната дейност; 

• обсъждане на резултатите на заседания на Педагогическия съвет; 

• анализ и споделяне на резултатите в рамките на ПУО; 

• обратна връзка от ученици, родители и педагогически специалисти. 

При необходимост се предприемат коригиращи мерки, свързани с промяна на срокове, 

дейности или разпределение на ресурсите. 

VII. ИНДИКАТОРИ ЗА УСПЕШНО ИЗПЪЛНЕНИЕ 

Изпълнението на плана се оценява чрез следните основни индикатори: 

• повишаване на образователните резултати на учениците; 

• повишаване на индивидуалния напредък на учениците; 

• намаляване на риска от отпадане; 

• подобряване на посещаемостта; 

• ефективно предоставяне на подкрепа за личностно развитие; 

• устойчиво развитие на професионалното направление „Сътрудник социални 

дейности“; 

• ефективно използване на STEM средата; 

• участие на педагогическите специалисти в квалификационни дейности; 

• реализирани проекти и програми; 

• подобрена материално-техническа база; 

• увеличаване участието на учениците в извънкласни дейности; 

• активизиране на взаимодействието с родителите; 

• реализирани партньорства с институции и организации; 

• ефективно и законосъобразно управление на финансовите ресурси. 

VIII. ОТЧЕТНОСТ И АКТУАЛИЗАЦИЯ 

Изпълнението на Плана за действие и финансиране се отчита периодично и в края на 

учебната 2026/2027 година. 



СУ “СВ.СВ.КИРИЛ И МЕТОДИЙ “- ГР.ДИМОВО, ОБЛ.ВИДИН, 

УЛ. “ГЕОРГИ ДИМИТРОВ “№38, телефон: 09341 2374; е-mail: info-500103@edu.mon.bg 
 

Настоящият План за действие и финансиране е неразделна част от Стратегията за 

развитие на СУ „Св.св. Кирил и Методий“ – гр. Димово за периода 2023–2028 

година. 

 

Резултатите от изпълнението се използват при анализа на постигнатото по Стратегията 

за развитие на училището и при планирането на следващите дейности. 

При настъпване на съществени промени в нормативната уредба, бюджета на училището, 

броя и структурата на учениците, участието в проекти и програми или при възникване 

на нови потребности, планът може да бъде актуализиран. 

Актуализацията се извършва по установения в училището ред и се утвърждава от 

директора. 

 

 


